
ANEKS NR 1

do Regulaminu
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 7
W SZCZECINIE

§ 1

 § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„pracownicy  przebywający  na  urlopach  wychowawczych,  na  urlopach  bezpłatnych
do 6 miesięcy, nauczyciele przebywający na urlopach zdrowotnych,  nauczyciele przeniesieni
w stan nieczynny” 

§ 2

§ 12 ust. 4 pkt  1) otrzymuje brzmienie:
„ przyznaniu  bezzwrotnej zapomogi pieniężnej  dla osób w trudnej sytuacji  materialnej  lub
życiowej”.

§ 3

§ 16  otrzymuje brzmienie:
„ Osoby uprawnione starające się o pomoc bądź świadczenie socjalne składają każdorazowo
pisemne wnioski wraz z oświadczeniami o wysokości dochodów na osobę w gospodarstwie
domowym (nie  dotyczy to świadczeń  urlopowych  dla  nauczycieli  oraz pomocy w formie
dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego przez pracodawcę). Pracodawca (dyrektor)
może zażądać od osób ubiegających się o pomoc lub świadczenie przedłożenia  dokumentów
potwierdzających  złożone  oświadczenie.  Odmowa  złożenia  w/w  oświadczenia  lub
przedłożenia dokumentów potwierdzających zawarte w nim informacje o dochodach pozwala
na przyjęcie, że pracownik nie spełnia kryterium socjalnego”.

§ 4

§ 21 ust.3 otrzymuje brzmienie:
„Zespół Doradczy liczy co najmniej 3 członków, np.: przedstawiciel związków zawodowych,
pracownik  odpowiedzialny  za  sprawy  kadrowe,  pracownik  działu  księgowości  w  szkole,
pracownik pedagogiczny oraz pracownik niepedagogiczny.

§ 5

Pozostałe zapisy Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zostają bez
zmian.

§ 6

Niniejszy aneks wchodzi w życie w terminie 14 dni od daty podania go do wiadomości  osób
uprawnionych do korzystania z ZFŚS w Szkole Podstawowej nr 7 w Szczecinie w siedzibie
pracodawcy oraz na stronie internetowej szkoły.
              


